Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj
10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 57/22) i ¢lanka 50. Statuta Djecjeg vrti¢a Blato, Upravno vijece
Djecjeg vrti¢a Blato, dana 6. srpnja 2023. godine raspisuje

NATJECAJ
za obavljanje poslova na radnom mjestu

1. KUHARJ/ICA -1 (jedan/a) izvrSitelj/ica na odredeno, puno radno vrijeme, zamjena za
bolovanje, rodiljni/roditeljski dopust, odnosno do povratka djelatnice na rad

Uvjeti za radno mjesto:

e SSS - kuhar/ica,
e probni rad 90 dana.

Uvjeti:

Prema Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i
57/22), Pravilniku o vrsti stru¢ne spreme struénih djelatnika te vrsti i stupnju struéne spreme
ostalih djelatnika u dje¢jem vrticu (NN 133/97) i Pravilniku 0 unutarnjem ustrojstvu
Predskolske ustanove Dje¢ji vrti¢ Blato.

Kandidati uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj prilazu:

zivotopis,
preslika dokaza o trazenoj vrsti i stupnju struéne spreme,
dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika),
dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢lanku 25
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (ne starije od mjesec dana):
a. potvrdu nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (¢l.
25.st. 2.),
b. potvrda nadleznog prekrsajnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekr$ajni
postupak (Cl. 25. st. 4),
e potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom stazu evidentiranom u
mati¢noj evidenciji (ne starije od mjesec dana),
e zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta.

— Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta dostavit ¢e
izabrani kandidat po dostavljenoj obavijesti o izboru.

Na natjecaj se mogu javiti kandidati muskog i zenskog spola.
Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objavljivanja natjecaja.

Prijave na natjecaj s obveznom dokumentacijom se dostavljaju na adresu: Djecji vrti¢ Blato,
1. ulica br. 23, 20271 Blato s naznakom ,,Za natjecaj — kuhar/ica“

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu duzan je u
prijavi na natjec¢aj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju duzan je uz



prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju odnosno sve dokaze o ostvarenju prava
prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, rjesenje ili potvrda o priznatom statusu
iz kojeg je vidljivo navedeno pravo, potvrde o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje izdanu u vrijeme trajanja natjecaja te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je
prestao radni odnos kod prethodnog poslodavca (rjesenje, odluka, obavijest i sl.).

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine,
broj 121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zaStiti vojnih 1 civilnih invalida rata
(Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 98/19), ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine, broj 84/21) te clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20),
duzan se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Da bi kandidat ostvario prednost pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 102. stavak 1. — 3. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji(Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21) duzan je uz prijavu na natjecaj dostaviti dokaze o ostvarivanju
prava prednosti iz ¢lanka 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata
1 ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21).

, a dodatne informacije o dokazima koji su
potrebni u svrhu ostvarivanje prednosti pri zaposljavanju, potraziti na slijedecoj poveznici:

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona
o za$titi vojnih 1 civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) uz prijavu na natjecaj
duZan je, pored dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta iz natjecaja, priloziti i rjeSenje, odnosno
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni
odnos.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposSljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavak 1.-2.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) koji u
trenutku prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na natjecaj
priloZziti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja te ovisno o kategoriji koja se
poziva na prednost pri zapoSljavanju priloZziti sve potrebne dokaze.

a dodatne informacije o dokazima koji su
potrebni u svrhu ostvarivanje prednosti pri zapos$ljavanju, potraZiti na slijede¢oj poveznici:

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natjecaj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta iz natjecaja, priloZiti 1 dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz
o invaliditetu smatra se javna isprava na temelju koje se osoba moZe upisati u o€evidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom iz ¢lanka 13. navedenog Zakona.



Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Nepravodobne i1 nepotpune prijave nece se razmatrati. O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti
obavijesteni u zakonskom roku.

Prijavom na natjeCaj kandidati su izri¢ito suglasni da Djecji vrti¢ Blato moze prikupljati,
koristiti 1 dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natjeCajnog postupka sukladno
odredbama Opce uredbe o zastiti podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti
podataka (NN 42/18).

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.

Predsjednica Upravnog vijeca
Marija Baci¢, dr. med.

NatjeCaj je objavljen na mreznim stranicama i oglasnim plo€ama Hrvatskog zavoda za
zapo$ljavanje te mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Djecjeg vrtica Blato dana 6. srpnja
2023. godine i traje zaklju¢no do dana 14. srpnja 2023. godine.



